Next Level of

Business Intelligence

Als Beratungsunternehmen im Umfeld Business Intelligence und Corporate Performance Management unterstitzt die cundus AG ihre
Kunden in IT-strategischen Fragen und erarbeitet maRgeschneiderte Losungen. Dabei zahlen der Aufbau von Management-
Unterstiitzungssystemen, die Einfiihrung von Werkzeugen zur strategischen Unternehmensfiihrung und die Entwicklung von betriebs-
wirtschaftlichen Informationssystemen zu unseren Kernkompetenzen.

Wir wollen uns weiter verstarken und suchen zum néchstmdglichen Zeitpunkt fur unseren Standort in Duisburg:

Inhouse Consultant (m/w) Business Intelligence Operations

Ilhre Aufgaben:

Sie Gibernehmen in einem Team Verantwortung fir den reibungslosen Betrieb und die Verbesserung der laufenden BI-
Anwendungen bei unseren Kunden.

Sie sichern den stérungsfreien Ablauf der gegenwartigen Applikationen und optimieren deren Performance.

Sie sind technischer und fachlicher Ansprechpartner fir die Entgegennahme von neuen Anforderungen, um die laufenden
Applikationen zu erweitern und zu optimieren.

Sie sind verantwortlich fur das Anlegen von neuen Usern sowie das Zuweisen und Entziehen von Berechtigungen.

lhre Kenntnisse:

Weitreichende Kenntnisse im Bereich SAP BI, vor allem in folgenden Bereichen:
o  Konzeption
0  Modellierung von BW-Objekten
0 Reporting mit Hilfe von Bex und WAD
Erfahrungen mit der Datenextraktion und dem Monitoring der Data Load Prozesse
Fundierte Kenntnisse im Systemmonitoring (Table Spaces, System Log, Run Time Errors, Queryperformance)
Sehr gute Kenntnisse von SAP BW 7.0
Grundkenntnisse der Prozesse des IT Service Management, insbesondere des Prozesses ,Operations* sind vorteilhaft
Winschenswert sind Erfahrung mit Ticketsystemen (OTRS)

Weitere Anforderungen:

Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Ausgepragtes analytisches Denkvermdogen, konzeptionelles, methodisches und strukturiertes Vorgehen
Kommunikationsstarke, Freude am Umgang mit Menschen, Teamfahigkeit

Eigenverantwortliches Handeln, sicheres Auftreten, hohe Kundenorientierung

Geringe Reisebereitschaft

Sie arbeiten in dynamischen und kreativen Teams kundenbezogen zusammen. Unser Ziel ist es, innovative Lésungen zu entwickeln,
die unsere Kunden begeistern. Es herrscht eine angenehme und professionelle Arbeitsatmosphéare. Wir verstehen unsere
Mitarbeiter/innen dabei als unsere wichtigste Ressource. Ein wesentliches Merkmal der Arbeit bei cundus ist die Teamfahigkeit und
die thematische Weiterentwicklung in spezifischen Fachgebieten. Konflikktmanagement, Moderation und Présentation sind ebenso
selbstverstandliche Bestandteile der taglichen Arbeit wie ein ausgepragtes Qualititsbewusstsein, eine strukturierte und
ergebnisorientierte Arbeitsweise sowie eine kontinuierliche, engagierte Lern- und Entwicklungsbereitschaft.

Wie bieten lhnen eine strukturierte Einarbeitung, ein spannendes Umfeld mit entsprechenden Freiraumen fur Verantwortung und
Eigeninitiative und interessante Entwicklungsmdglichkeiten. Es erwartet Sie ein dynamisches, mittelstdndisches Umfeld mit kurzen
Informations- und Entscheidungswegen

Interessiert? Wir freuen uns auf lhre Bewerbung per E-Mail.
Die Bewerbung von Personen mit einer Schwerbehinderung begrufen wir ausdrticklich.

cundus AG

Britta Nienhaus
Schifferstral3e 190
D-47059 Duisburg

Tel.: +49 203 3175-015
E-Mail: jobs@cundus.de
WWW: http://www.cundus.de
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